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ORGANİZASYONDAKİ YERİ   : Müdüre bağlı görev yapar. 
 
GÖREV, YETKİ VE SORUMLULUKLAR :  
 

• Üniversitenin üst yönetimi tarafından belirlenen amaç ve ilkelere uygun olarak merkezin 
görevi ve görüşü doğrultusunda eğitim ve öğretimi gerçekleştirilmesine katkıda bulunmak,  

 
• Merkeze bağlı çiftliklerin, araştırma geliştirme çalışmalarına verimli bir şekilde hizmet 

verebilmesini sağlamak,  
 

• Sağlıklı bir üretimin yapılması konusunda çalışmalar yapmak, 
 

• İlgili komisyonlar tarafından oluşturulan yıllık üretim planlarını ilgili birim amirleri ile 
birlikte uygulamak, uygulamaların doğruluğunu denetlemek, 

 
• Süreklilik arz eden projelerin aksamadan yürümesi için gerekli alt yapıyı oluşturmak, 

 
• Günlük iş programlarını yaparak gerekli denetimlerle iş akışının aksamadan efektif olarak 

yürümesini sağlamak, 
 

• Çiftlikte devam eden araştırmalara alan, işgücü ve ekipman desteği sağlamak, 
 

• Çiftlikte devam eden tüm faaliyetler için gerekli donanım ekipman ve sarf malzeme 
ihtiyaçlarını ilgili birimlerle birlikte belirleyerek bunların tedarik edilmesi için gerekli 
çalışmaları yapmak, 

 
• Birimlerin sağlıklı ve güvenilir ürün üretmesini sağlamak ve denetlemek. 

 
• Müdürün vereceği diğer görevleri yerine getirmek.  

 
 

GÖREVİN GEREKTİRDİĞİ NİTELİKLER : 

• 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu, 2547 Sayılı YÖK Kanununda belirtilen niteliklere 
sahip olmak. 

 
 

 


