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Kıyaslayan Kurum/Birim (A)   Sorumlusu  Kıyaslanan Kurum/Birim (B) Sorumlusu  Kıyaslama 

Tarihi 

UZEM  Dr. Öğr. Üyesi İsa BAHAT FABKAM Prof. Dr. Nur ÇETİN 13.09.2023 

 
 

Kıyaslama Ölçütleri  Kıyaslama Sonuçları 

A B 

1) Kurum/Birim Personel Sayısı (Akademik) 3 3 

2) Kurum/Birim Personel Sayısı (İdari) - - 

3) Kurum/Birim Öğrenci Sayısı - - 

4) Kurum/Birim Bütçe Gerçekleşme Oranı (%) - - 

5) Kurum/Birim Öğrenci Memnuniyet Oranı - - 

6) Kurum/Birim Çalışan Memnuniyet Oranı - - 
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7) Kurum/Birim Paydaş Memnuniyet Oranı - - 

8) Kurum/Birim Tedarikçi Memnuniyet Oranı - - 

9) Kurum/Birim Memnuniyet Yönetim Sistemindeki Bildirim Sayıları 9 0 

a) İstek 1 0 

b) Bir Fikrim Var (Öneri) 0 0 

c) Şikâyet 7 0 

d) Memnuniyet 1 0 

e) Diğer - - 

10) Kurum/Birim Stratejik Plan Gerçekleşme Oranı % 100 % 100 

11) Kurum/Birim Hedef Konan Süreç Performans Gösterge Sayısı 6 2 

12) Kurum/Birim Süreç Gerçekleşme Oranı % 100 %100 
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13) Kurum/Birim Planlan Faaliyet Sayısı 3 7 

14) Kurum/Birim Faaliyet Gerçekleşme Oranı %100 %100 

15) Kurum/Birim Risk Gerçekleşme Oranı %100 %100 

16) Kurum/Birim açılan Düzeltici İyileştirici Faaliyet (DİF) sayısı - - 

17) Kurum/Birim Yapılan Anket Sayısı 0 1 

18) Kurum/Birim Kalite Komisyon Toplantı Sayısı 3 3 

19) Kurum/Birim Öğrenci Oryantasyon Eğitimine Katılım Oranı - - 

20) Kurum/Birim Mezun Öğrencilere Yönelik Gerçekleştirilen Faaliyet Sayısı - - 

21) Kurum/Birim Öğretim Elemanı Başına Düşen Bilimsel Yayın Sayısı (Ulusal/Uluslararası 
İndekslerde yer alan yayınlar) 

- - 
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Kurum Kurum/Birimin Gelişmeye Açık Yönleri  Kurum/Birimin İyileştirme Faaliyetleri  Kurum/Birimin İyi Uygulama 
Örnekleri 

A -İşbirlikçilerle İlişkilerin Geliştirilmesi. 
 
-Yenilikçi ve Yaratıcı Düşünce Uygulamalarının 
Kullanımının Teşvik Edilmesi. 

-Paydaşlara Yönelik Memnuniyet 
Anketinin Yapılması. 
 
- Toplantılarda  Bir Fikrim Var? 
Modülünün Tanıtımın Yapılması. 
 

-Birimde Planlanan ve Gerçekleştirilen 
Faaliyet Sayısının Az Olması. 

B -İşbirlikçilerle İlişkilerin Geliştirilmesi. 
 
-Yenilikçi ve Yaratıcı Düşünce Uygulamalarının 
Kullanımının Teşvik Edilmesi. 

-Paydaşlara Yönelik Memnuniyet 
Anketinin Yapılması. 
 
- Toplantılarda  Bir Fikrim Var? 
Modülünün Tanıtımın Yapılması. 
 

-Birimde Planlanan ve Gerçekleştirilen 
Faaliyet Sayısının Az Olması. 
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KIYASLAMA DEĞERLENDİRME RAPORU 

2023 yılı iç kıyaslama faaliyeti UZEM ve FABKAM arasında 13.09.2023 tarihinde Eğitim Fakültesi Toplantı Salonunda 14.00’de gerçekleştirilmiştir.  
Belirlenen ölçütler 2022 yılı YGG raporunda yer alan veriler esas alınarak her iki birimin gelişmeye açık yönleri, iyileştirme faaliyetleri ve iyi 
uygulama örnekleri görüşülmüştür. 

 
 


